0201729241103000Θ 



ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 1729 


24 Νοεμβρίου 2003 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 9470 

Επικύρωση της 72/2003 απόφασης του Κοινοτικού Συμ¬ 
βουλίου και τροποποίηση - συμπλήρωση του Οργανι¬ 
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίαςτης Κοινότητας Αλέας Ν. 
Αργολίδας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 1 και 27 του Ν. 2503/97 «Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωσητης Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
107/Α/30.5.97). 

β) Του άρθρου 12 του Ν. 1188/81 «Κώδικας Προσωπι¬ 
κού Τοπικής Αυτοδιοίκησης», όπως αυτό αντικαταστάθη- 
κε μετά άρθρ. 26 του Ν. 1832/89 (ΦΕΚ 54 Α) και με το άρ- 
θρ. 8του Ν. 2307/95 «Τροποποίηση νομοθεσίας αρμοδιό¬ 
τητας Υπουργείου Εσωτερικών στις διατάξεις για τη 
Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
113/Α/95). 

γ) Των άρθρων 34, 35 και 36 του Ν. 2190/94 «Σύσταση 
ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθ¬ 
μιση θεμάτων» (ΦΕΚ28/Α/3.3.94). 

δ) Του άρθρ. 29Ατου Ν. 1558/85 το οποίο προστέθηκε 
με το άρθρ. 27 του Ν. 2081/92 και τροποποιήθηκε με το 
άρθρ. 1 παρ. 20 του Ν. 2469/97 «Περιορισμός και βελτίω¬ 
ση αποτελεσματικότητας των Κρατικών δαπανών και άλ¬ 
λες διατάξεις» (ΦΕΚ38/Α/97). 

2. Την 10407/31.12.97 απάφαση του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα της Περιφέρειας Πελοποννήσου περί αναθέσεως αρ¬ 
μοδιοτήτων και ασκήσεως αυτών κατ’ εντολή του στο Δι¬ 
ευθυντή Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Διοίκησης Ν. Αργολί¬ 
δας και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων της 
Υπηρεσίας αυτής (ΦΕΚ551/Β/3.6.98). 

3. Την 72/2003 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου 
Αλέας περί τροποποιήσεως και συμπληρώσεως του 
Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας (ΦΕΚ 1026/Β/99 και 1838/Β/99). 

4. Την από 2.10.2003 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Αργολίδας η οποία περι¬ 
λαμβάνεται στο αριθμ. 8/2.10.2003 πρακτικό του. 


5. Τα λοιπά στοιχεία του οικείου φακέλου, αποφασίζου¬ 
με: 

Επικυρώνουμε την αριθμ. 72/2003 απόφαση του Κοινοτι¬ 
κού Συμβουλίου Αλέας περί τροποποιήσεως και συμπλη¬ 
ρώσεως του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας, ο οποίος έχει ως εξής: 


ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΑΛΕΑΣ: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Άρθρο 1 

Διάρθρωση Υπηρεσιών 

Οι δραστηριότητεςτων υπηρεσιώντης Κοινότητας Αλέ¬ 
ας κατανέμονται στις εξής διοικητικές ενότητες: 

1. Γ ραφείο Ανάπτυξης 

2. Αυτοτελές γραφείο Διοικητικών και Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών 

3. Αυτοτελές γραφείο Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών 

Άρθρο 2 

Γ ραφείο Ανάπτυξης 

Προστασία / Διαχείριση Δασών 

• Επεξεργασία προτάσεων προς τις αρμάδιες υπηρε¬ 
σίες για την προστασία και διαχείριση δασικών περιοχών 
της Κοινάτητας. 

• Σε συνεργασία με την τεχνική υπηρεσία διατύπωση 
προτάσεων μελέτης και εκτέλεσης έργων υποδομής (π.χ. 
δασικής οδοποιίας, κτιρίων, διευθέτησης δασικών χει- 
μάρρων, κατασκευής υδατοδεξαμενών, κατασκευής ση¬ 
μείων υδροληψίας για πυροσβεστικά οχήματα, υποδο¬ 
μών βοσκοτόπων, χώρων αναψυχής, αντιπυρικών ζωνών 
κ.λπ.). 

• Διατύπωση προτάσεων στο Δασαρχείο ή στο τμήμα 
αναδασώσεων του Υπουργείου Γεωργίας για την αναδά¬ 
σωση περιοχών. 

• Συμμετοχή της Κοινάτητας στην οργάνωση της πυ¬ 
ροπροστασίας των δασών. 

• Υποβολή προτάσεων στην Ε.Ε. και στο Υπουργείο Γ ε¬ 
ωργίας για χρηματοδότηση ενεργειών προστασίας / αξιο¬ 
ποίησης δασών και ανάπτυξης ορεινών / μειονεκτικών πε¬ 
ριοχών. 
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Αγροτική Ανάπτυξη 

• Επεξεργασία προτάσεων προς τις αρμάδιες υπηρε¬ 
σίες για την εκπάνηση μελετών, τη σύνταξη σχεδίων και 
την υλοποίηση προγραμμάτων για την αγροτική ανάπτυ¬ 
ξη της περιοχής της Κοινάτητας. 

• Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και ενημέρωση/ 
πληροφάρηση των αγρστών σε θέματα γεωπανίας. 

• Υπαστήριξη της συμμετοχής της Κοινάτητας στην κα¬ 
τάρτιση των Νομαρχιακών Προγραμμάτων αγροτικής 
ανάπτυξης και παρακολούθηση των εφαρμοζομένων μέ¬ 
τρων. 

• Συνεργασία μετά αρμάδια τμήματα της Ν.Α. και συμ¬ 
μετοχή σε προγράμματα ενημέρωσης για την ανάπτυξη 
νέων βισλογικών καλλιεργειών, την εφαρμογή προγραμ¬ 
μάτων αναδιάρθρωσης, την προστασία των περιοχών γης 
υψηλής παραγωγικάτητας, την ορθολογική αξιοποίηση 
των βοσκστάπων. 

• Συμμετοχή στα πραγράμματα της Ν.Α., της Περιφέ¬ 
ρειας και του κράτους για την ισάρροπη ανάπτυξη της γε¬ 
ωργικής βιομηχανίας, την ενημέρωση για τηντήρηση των 
περιβαλλοντικών άρων λειτουργίας. 

• Εντοπισμάς ελλείψεων αγροτικής οδοποιίας και άλ¬ 
λων έργων υποδομής (υδραυλικών - εγγειοβελτιωτικών 
έργων) και υποβολή σχετικών πρστάσεων στις αρμάδιες 
υπηρεσίες του Νομού και της Περιφέρειας. 

Άρθρο 3 

Αρμοδιάτητες Αυτοτελούς Γραφείου Διοικητικών 
και Οικονομικών Υπηρεσιών 

3.1. Γραμματειακή Υπσστήριξη Αιρετών Οργάνων 

Γραμματεία Προέδρου -Δημάσιες Σχέσεις- Ενημέρωση 
Δημοτών: 

• Δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση και 
αρχειοθέτηση προσωπικής αλληλογραφίας και αποφά¬ 
σεων του Προέδρου. 

• Ρύθμιση συναντήσεων και επικοινωνιών του Προέ¬ 
δρου και τήρηση ημερολογίου των προσωπικών επαφών 
του, εντάς και εκτάςτης Κοινάτητας. 

• Τήρηση πρσσωπικού αρχείου εγγράφων του Προέ¬ 
δρου. 

• Συγκέντρωση στοιχείων ή εγγράφων που πρέπει να 
υπογραφούν απά τον Πράεδρο και μέριμνα για την υπο¬ 
γραφή και τη διεκπεραίωσή τσυς. 

• Τήρηση αρχείου αποφάσεων Προέδρου. 

• Πληροφάρηση των δημοτών για κάθε δραστηριάτητα 
της Κοινάτητας. 

• Ενημέρωση των δημοτών για τα δικαιώματα τους και 
τις ενέργειες που απαιτούνται για τη διεκπεραίωση των 
υποθέσεώντους καθώς και ο εφοδιασμάςτους μετά απα¬ 
ραίτητα πληροφοριακά στοιχεία και έντυπα. 

• Παραλαβή υποδείξεων, προτάσεων και παραπάνων 
των δημοτών. 

Γ ραμματεία Κοινοτικού Συμβουλίου: 

• Κατάρτιση σε συνεργασία με τον πράεδρο της ημε¬ 
ρήσιας διάταξης των συνεδριάσεων του Κ.Σ. και ενημέ¬ 
ρωση των μελών του Κ.Σ. για τα θέματα και το χράνο κά¬ 
θε συνεδρίασης. 

• Συγκέντρωση, αναπαραγωγή και αποστολή στα μέλη 
του Κ.Σ. των διαφάρων εισηγήσεων και γενικά του ενημερω¬ 
τικού υλικού που αντιστοιχεί στα θέματα των συνεδριάσεων. 

• Μέριμνα για το χώρο των συνεδριάσεων, την καλή λει¬ 
τουργία των εγκαταστάσεων, την ύπαρξη των κατάλλη¬ 
λων μέσων κ.λ.π. 


• Τήρηση πρακτικών κατά τη διάρκεια των συνεδριάσε¬ 
ων. 

• Τήρηση αρχείου πρακτικών και αποφάσεων του Κ.Σ. 

• Δακτυλογράφηση/ αναπαραγωγή αποφάσεων του 
Κ.Σ. και αποστολή τους στην Υπηρεσία Τ.Α. της Περιφέ¬ 
ρειας. 

• Παρακαλαύθηση της διαδικασίας επεξεργασίας τους 
καιπροετοιμασία για την έγκαιρη επανεισαγωγήτους στο 
Κοινοτικά Συμβούλιο προς λήψη οριστικής απάφασης. 

• Τήρηση αρχείου εκπροσώπωντης Κοινάτητας σε διά¬ 
φορους φορείς και άργανα. 

3.2. Λειτουργίες Γραμματειακής Υποστήριξης και Διαι- 
κητικής Μέριμνας. 

• Τήρηση των διαδικασιών πρωτσκάλλησης των κάθε 
είδους εισερχομένων στην Κοινάτητα εγγράφων. 

• Τήρηση των διαδικασιών πρωτσκάλλησης των κάθε εί¬ 
δους εξερχάμενων απά την Κοινάτητα εγγράφων. Διεκπε¬ 
ραίωση/αποστολή των εγγράφων αυτών στους αποδέκτες. 

• Τήρηση ενεργών και ιστορικών αρχείων εγγράφων 
σύμφωνα μετις ισχύουσες διατάξεις. Τήρηση του γενικού 
αρχείου της Κοινάτητας. 

3.3. Δημοτική Κατάσταση 

• Σύνταξη, ενημέρωση και τήρηση των βιβλίων του δη¬ 
μοτολογίου και πληθυσμού. 

• Τήρηση για κάθε αικογένεια, ιδιαίτερου φακέλου με 
τα σχετικά δικαιολογητικά και αρχείσυ αποφάσεων μετα¬ 
βολών στα δημστσλάγιο. 

• Έκδοση πιστοποιητικών προσωπικής, οικογενειακής 
κατάστασης και ταυτοπροσωπίας των δημοτών. 

• Επιμέλεια της εφαρμογής των σχετικών με τους δη- 
μάτες διατάξεων του Δημοτικού / Κοινοτικού Κώδικα, του 
Κώδικα Ελληνικής Ιθαγένειας. 

• Τήρηση και συνεχής ενημέρωση αρχείων στα αποία 
καταγράφονται τα ληξιαρχικά γεγονάτα που συμβαίνουν 
στην περιφέρεια της Κοινάτητας (γεννήσεις, γάμοι, θάνα- 
τσι) καθώς και κάθε μεταγενέστερα γεγονάς πσυ συνδέε¬ 
ται με αυτά (π.χ. βαπτίσεις, διαζύγια, ονοματσθεσία, με¬ 
ταβολή θρησκεύματος κ.λπ.), σύμφωνα μετις ισχύαυσες 
θεσμοθετημένες διαδικασίες. 

• Τήρηση αρχείων επισήμων εγγράφων ληξιαρχικών 
γεγονάτων. 

• Έκδοση αντιγράφων απσσπασμάτων ληξιαρχικών 
πράξεων ή άλλων θεσμοθετημένων πιστοποιητικών. 

• Περιοδική ενημέρωση των Κρατικών Υπηρεσιών(π.χ. 
ΕΣΥΕ) για τις γεννήσεις, γάμους, θανάτσυς που συνέβη- 
σαν στην περιφέρεια της Καινάτητας. 

• Ενημέρωση των αντίστοιχων υπηρεσιών άλλων ΟΤΑγια 
τα ληξιαρχικά γεγονάτα που επηρεάζουν τα στοιχεία των 
μητρώων / αρχείων που τηρούνται στα Τμήματα αυτά. 

• Συνεργασία με Ληξιαρχεία άλλων ΟΤΑ σε περιπτώ¬ 
σεις μεταβολών ή προσθήκης ληξιαρχικών πράξεων που 
βρίσκονται καταχωρημένες εκεί. 

• Κατάρτιση ετησίως των μητρώων αρρένων, τήρηση 
των αρχείων αυτών, ενημέρωση και τήρηση αρχείου των 
αποφάσεων των μεταβολών που επέρχονται σε αυτά. 

• Κατάρτιση των στρατολογικών πινάκων και έκδοση 
των απαιτούμενων πιστοποιητικών. 

• Μέριμνα για την έκδοση και δημσσίευση των απσφά- 
σεωντων στρατιωτικών συμβουλίων. 

• Έκδοση των αναγκαίων πιστοποιητικών για την εισα¬ 
γωγή των ενδιαφεράμενων στις διάφσρες στρατιωτικές 
σχαλές. 
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• Σύνταξη και τήρηση των μητρώων διαφόρων απο- 
γραφών στρατολογικού ενδιαφέροντος. 

• Επιμέλεια της εφαρμογής της εκλογικής νομοθεσίας 
και εκτέλεση των καθηκόντων που ανατίθενται στην Κοι¬ 
νότητα από τον εκλογικό νόμο. 

• Τήρηση εκλογικών καταλόγων, ενημέρωση και έκδο¬ 
ση των σχετικών πιστοποιητικών για την έκδοση εκλογι¬ 
κών βιβλιαρίων. 

• Μέριμνα για την τήρηση των θεσμοθετημένων διαδι¬ 
κασιών για την διεξαγωγή των πολιτικών γόμων. 

3.4. Διαχείριση Αγροτικών Θεμάτων 

• Διαχείριση διαδικασιών που σχετίζονται με τον ΟΓΑ, 
με αποζημιώσεις του ΕΑΓΑ και με επιδοτήσεις της Διεύ¬ 
θυνσης Γεωργίας της Ν.Α. (ενημέρωση των αγροτών, 
διεκπεραίωση της αλληλογραφίας, συγκέντρωση των αι¬ 
τήσεων και δηλώσεων κ.λπ.). 

3.5. Χορήγηση Αδειών Καταστημάτων 

Διοικητική Υποστήριξη των κάτωθι αρμοδιοτήτων της 
Κοινάτητας: 

• Χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας όλων των 
καταστημάτων και επιχειρήσεων, οι άροι λειτουργίας των 
οποίων καθορίζονται απά υγειονομικές διατάξεις. 

• Χορήγηση αδειών μικροπωλητών και η κατασκευή, 
λειτουργία και εκμετάλλευση περιπτέρων και κυλικείων 
εντάς κοινοχρήστων χώρων 

• Χορήγηση των αδειών εγκατάστασης και λειτουργίας 
θεάτρων, κινηματογράφων και παρεμφερών επιχειρήσεων, 
που προβλέπονται απά τους Α.Ν. 445/1937 και 446/1937. 

• Χορήγηση των αδειών λειτουργίας μουσικής σε δη- 
μάσια κέντρα, που προβλέπονται απά αστυνομικές διατά¬ 
ξεις και χορηγούνται σύμφωνα με την Α5/3010/85 υγειο¬ 
νομική διάταξη. 

• Χορήγηση των αδειών εγκατάστασης και λειτουργίας 
ψυχαγωγικών παιχνιδιών, που προβλέπονται απά αστυνο¬ 
μικές διατάξεις και δεν υπάγονται στις διατάξεις του Ν. 
2000/1991 

• Επιβολή διοικητικών κυρώσεων σε παραβάτες των 
άρων λειτουργίας των καταστημάτων (προσωρινή ή ορι¬ 
στική ανάκληση άδειας ή σφράγιση σύμφωνα με τις ισχύ- 
ουσες διατάξεις). 

• Τήρηση αρχείου των αδειών καταστημάτων υγειονο¬ 
μικού ενδιαφέροντος. 

3.6. Αειτουργίες Διαχείρισης Θεμάτων Παιδείας - Αθλη¬ 
τισμού 

Διαχείριση θεμάτων Κοινοτικής Επιτροπής Παιδείας και 
Σχολικών Επιτροπών 

• Μέριμνα για τη συγκράτηση και τη λειτουργία των 
σχολικών επιτροπών όλων των σχολείων Α/θμιας Εκπαί¬ 
δευσης κοίτης Κοινοτικής Επιτροπής Παιδείας. 

• Διοικητική υποστήριξη της Κοινοτικής Επιτροπής 
Παιδείας. 

• Καταγραφή των στεγαστικών αναγκών των σχολείων, 
για απαλλοτριώσεις χώρων. 

Για ανέγερση νέων διδακτηρίων και την διεκπεραίωση 
κτιριακών θεμάτων που έχουν σχέση με συντηρήσεις, 
ανεγέρσεις, προσθήκες αιθουσών, επεκτάσεις χώρων 
στα υπάρχοντα σχολεία, αγορές οικοπέδων νέων σχολι¬ 
κών μονάδων. 

• Καταγραφή καταστάσεων κατανομής λειτουργικών 
δαπανών και ενημέρωσης των σχολείων για την παραλα¬ 
βή των χρημάτων. 


3.7. Αειτουργίες Θικονομικών Υπηρεσιών 

Α. Προϋπολογισμοί- Απολογισμοί - Θικονομική παρακο¬ 
λούθηση 

• Συγκέντρωση στοιχείων, διερεύνηση αναγκών και κα¬ 
τάρτιση των μεσοπράθεσμων και ετησίων προϋπολογι¬ 
σμών δαπανών λειτουργίας των υπηρεσιών της Κοινότη¬ 
τας και των αντίστοιχων προϋπολογισμών εσόδων της 
Κοινότητας. 

• Παρακολούθηση της εξέλιξης των προηγουμένων 
προϋπολογισμών και τήρηση των σχετικών διαδικασιών 
και αρχείων. Εξαγωγή των αποκλίσεων μεταξύ προϋπο- 
λογισθέντων και απολογιστικών μεγεθών. Ερμηνεία των 
αποκλίσεων και εισήγηση διορθωτικών ενεργειών. 

• Σύνταξη των ετήσιων οικονομικών απολογισμών της 
Κοινότητας σε συνεργασία με το Ταμείο. 

Β. Διαχείριση Εσόδων 

• Συγκέντρωση στοιχείων για την εξακρίβωση των υπό¬ 
χρεων και του ύψους των χρηματικών υποχρεώσεων 
προς την Κοινότητα των φυσικών προσώπων ή των κάθε 
είδους επιχειρήσεων της περιοχής, για φόρους, εισφο¬ 
ρές, τέλη, δικαιώματα που περιοδικά πρέπει να καταβάλ¬ 
λονται στο Δήμο με βάση τις ισχύουσες κάθε φορά δια¬ 
τάξεις της νομοθεσίας. 

• Έλεγχος της ακρίβειας των μεγεθών με βάση τα 
οποία υπολογίζονται το ύψος ανά υπάχρεο των προηγου¬ 
μένων φάρων, εισφορών, τελών, δικαιωμάτων κλπ. 

• Δημιουργία και τήρηση αρχείων υπόχρεων για την κα¬ 
ταβολή των επιμέρους ποσών που αποτελούν τακτικά 
έσοδα της Κοινάτητας. 

• Επεξεργασία στοιχείων και περιοδικοί υπολογισμοί 
του ύψους των οφειλομένων ποσών κατά κατηγορία προ¬ 
σόδου και υπόχρεο. 

• Κατάρτιση βεβαιωτικών καταλάγων υπόχρεων και αντι¬ 
στοίχων οφειλομένων ποσών κατά κατηγορία προσόδου. 

• Μέριμνα για την ενημέρωση των υπόχρεων για την κα¬ 
ταβολή των προηγουμένων οφειλομένων ποσών και μέρι¬ 
μνα για την τήρηση των διαδικασιών που ισχύουν για τις 
προσφυγές των υπόχρεων όταν αμφισβητούν το ύψος 
των οφειλομένων ποσών. 

• Θριστικοποίηση των βεβαιωτικών καταλόγων μετά 
την ολοκλήρωση των διαδικασιών των τυχόν προσφυγών 
για την εκτέλεση των αντίστοιχων εισπράξεων. 

• Τήρηση των αντιστοίχων διαδικασιών και έκδοση βε¬ 
βαιώσεων/ αδειών που σχετίζονται με την είσπραξη δια¬ 
φόρων τελών, δικαιωμάτων ή εισφορών. 

• Τήρηση άλωντων οικονομικών δοσοληψιών που σχε¬ 
τίζονται με τη λειτουργία των νεκροταφείων, την ύδρευση 
κ.λπ. 

Γ. Κοινοτική Περιουσία 

• Τήρηση αρχείου της Κοινοτικής ακίνητης περιουσίας. 

• Μέριμνα για την αξιοποίηση / εκμετάλλευση της Κοι¬ 
νοτικής ακίνητης περιουσίας (μισθώσεις, κατάρτιση σχε¬ 
τικών συμβάσεων κ.λπ.). 

• Τήρηση των διαδικασιών που σχετίζονται με τις δω¬ 
ρεές προς την Κοινάτητα. 

Δ. Διαχείριση Δαπανών - Προμήθειες 

• Παραλαβή των κάθε φύσης παραστατικών που απαι¬ 
τούνται κατά περίπτωση για την πληρωμή των οφειλών 
της Κοινότητας στους αντίστοιχους δικαιούχους. 

• Έλεγχοςτωνπροηγουμένωνπαραστατικών, έλεγχος 
της επάρκειας της αντίστοιχης πίστωσης του Προϋπολο- 
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γισμού της Κοινότητας και έκδοση χρηματικών ενταλμά¬ 
των πληρωμής. Αποστολή των ενταλμάτων στο Ταμείο για 
τη διενέργεια των πληρωμών. 

• Τήρηση αρχείων κάθε είδους παραστατικών και αντί¬ 
στοιχων δικαιολογητικών που χρησιμοποιούνται για την 
ενημέρωση του λογιστικού συστήματος της Κοινάτητας. 
Παροχή κάθε είδους στοιχείων που ζητούνται από Δημό¬ 
σιες/ ελεγκτικές υπηρεσίες σύμφωνα με τις διαδικασίες 
που ισχύουν εκάστοτε. 

• Μέριμνα γιατη σύνταξη τεχνικώνπροδιαγραψώνγιατην 
προμήθεια μηχανημάτων, τεχνικού εξοπλισμού ή υλικών για 
τις ανάγκες της Κοινότητας, και συμμετοχή στις αντίστοιχες 
επιτροπές αξιολόγησης προσφορών και παραλαβής. 

• Διαχείριση διαδικασιών προμηθειών της Κοινότητας 
(σύσταση επιτροπών, διακηρύξεις, διαγωνισμοί, παραλα¬ 
βή προσφορών, παραγγελίες κ.λπ.). 

• Τήρηση αρχείου παγίων κινητών περιουσιακών στοι¬ 
χείων της Κοινότητας. 

• Φροντίδα για την αποθήκευση των παγίων ή αναλωσί¬ 
μων υλικών και τήρηση διαδικασιών παράδοσης και πα¬ 
ραλαβής. 

Ε. Θέματα Προσωπικού - Μισθοδοσίας 

• Φροντίδα για τη συγκέντρωση των διατάξεων της νο¬ 
μοθεσίας και την κανονική εφαρμογή των γενικών ρυθμί¬ 
σεων της Πολιτείας στα θέματα του προσωπικού, οποι¬ 
οσδήποτε σχέσης εργασίας, της Κοινάτητας. 

• Διαχείριση των διαδικασιών που αφορούν την πρό¬ 
σληψη, απόλυση, προαγωγή, παραίτηση, τοποθέτηση, 
μετακίνηση, απόσπαση, μετάταξη κ.λ.π. του προσωπικού 
της Κοινότητας με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, σύμ¬ 
φωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

• Διαχείριση των διαδικασιών ελέγχου παρουσίας, πα¬ 
ροχής αδειών, αξιολόγησης και άσκησης πειθαρχικού δι¬ 
καίου στο προσωπικά της Κοινάτητας, με οποιαδήποτε 
σχέση εργασίας, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις. 

• Τήρηση των μητρώων και φακέλων του προσωπικού 
της Κοινάτητας, με οποιαδήποτε εργασιακή οχέση, με τη 
συγκέντρωση και καταγραφή των κάθε είδους μεταβολών 
της οικογενειακής, υπηρεσιακής και ατομικής κατάστασης 
(προσόντα, οικογενειακή κατάσταση, υπηρεσιακή εξέλιξη, 
απόδοση, αμοιβές, ποινές, άδειες, απουσίες κ.λπ.). 

• Τήρηση των διαδικασιών συγκέντρωσης, καταγραφής 
των πληροφοριών που έχουν σχέση με τον καθορισμέ των 
κάθε φύσης αμοιβών και παροχών προς το προσωπικό 
οποιοσδήποτε εργασιακής οχέσηςτης Κοινότητας. 

• Παροχή κάθε είδους πληροφοριών, προφορικών ή 
γραπτών (πιστοποιητικά, βεβαιώσεις κ.λπ.) προς το προ¬ 
σωπικό της Κοινότηταςπου αφορούντην υπηρεσιακή του 
κατάσταση. 

• Συγκέντρωση στοιχείων μεταβολών του προσωπικού 
ή αντίστοιχων καταβληθέντων παροχών ή καταλογισθέ- 
ντων ποσών προς το προσωπικά της Κοινάτητας, με οποι¬ 
αδήποτε εργασιακή σχέση, που αντιστοιχούν και έχουν 
επίδραση στην καταβολή των αμοιβών τους. 

• Ενημέρωση των μηχανογραφικών αρχείων του προ¬ 
σωπικού με τα πραηγούμενα στοιχεία και την εξαγωγή 
των περιοδικών μισθολογικών καταστάσεων ή γενικά των 
καταστάσεων πληρωμής κάθε είδους αμοιβής προς το 
προσωπικό της Κοινότητας. 

• Έλεγχος των προηγούμενων καταστάσεων και έγκαι¬ 
ρη διαβίβαση ενός αντίγραφου στο Ταμείο γιαπληρωμές. 

• Τήρηση αρχείου καταβληθέντων αμοιβών στο προ¬ 


σωπικό της Κοινότητας και έκδοση των αντίστοιχων βε¬ 
βαιώσεων αποδοχών. 

ΣΤ. Λειτουργία λεωφορείου για μεταφορά μαθητών 

Μεταφορά μαθητών στον τόπο που λειτουργεί το σχο¬ 
λείο είτε με χρησιμοποίηση ιδιόκτητων μέσων, είτε με τη 
χρήση των συνήθων αστικών και υπεραστικών μέσων, εί¬ 
τε με μίσθωση ιδιωτικών μέσων μεταφοράς, είτε με άλλο 
πρόσφορο τρόπο. Για θέματα που προκύπτουν όταν η με¬ 
ταφορά αναφέρεται σε μαθητές διαφορετικών Ο.Τ.Α. 
αποφασίζει η Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση. 

Αρθρο 4 

Αρμοδιότητες Αυτοτελούς Γ ραφείου Κέντρου 
Εξυπηρέτησης Πολιτών 

Παροχή διοικητικών πληροφοριών και διεκπεραίωση 
των υποθέσεων των πολιτών από την υπσβολή της αίτη¬ 
σης μέχρι την έκδοση της τελικής πράξης σε συνεργασία 
με τις καθ’ ύλην αρμάδιες υπηρεσίες. Ειδικότερα το ΚΕΠ: 

Ενημερώνει και πληροφορεί τους πολίτες για τις ενέρ¬ 
γειες που απαιτούνται για την διεκπεραίωση διοικητικών 
υποθέσεων. 

Παραλαμβάνει αιτήσεις πολιτών, για την διεκπεραίωση 
υποθέσεών τους από τις υπηρεσίες του Δημοσίου, τα 
στοιχεία των οποίων καταχωρεί σε ειδικό πρωτόκολλο. 

Διαθέτει για διευκόλυνση τους έντυπα αιτήσεων κατά 
το άρθρο 3 παράγραφος 3 του Κώδικα Διοικητικής Διαδι¬ 
κασίας (Ν. 2690/1999). 

Ελέγχει την πληρότητα των αιτήσεων των πολιτών και 
σε περίπτωση που για τη διεκπεραίωση της υπόθεσης 
απαιτούνται δικαιολογητικά, που δεν υποβάλλονται μαζί 
με την αίτηση, το ΚΕΠ τα αναζητά καιτα παραλαμβάνει με 
οπαιοδήποτε πρόσφορο τρόπο από τις αρμόδιες υπηρε¬ 
σίες, μετά από σχετική εξουσιοδότηση των πολιτών. 

Διαβιβάζει πλήρεις τους φακέλους των υποθέσεων των 
πολιτών, στην αρμόδια για τη διεκπεραίωσή τους υπηρε¬ 
σία, με οποιονδήποτε πρόσφορο τρόπο. Το τελικό έγγρα¬ 
φο αποστέλλεται από την αρμόδια υπηρεσία και πάλι στο 
Κ.Ε.Π. υποβολής της αρχικής αίτησης, από το οποίο το 
παραλαμβάνει ο πολίτης ή του αποστέλλεται από το 
Κ.Ε.Π. στη διεύθυνση που έχει δηλωθεί με συστημένη 
επιστολή και με αντικαταβολή . 

Επιπλέον το Κ.Ε.Π. παρέχει και τις εξής υπηρεσίες: 

Επικύρωση διοικητικών εγγράφων. 

Θεώρηση γνησίου υπογραφής. 

Χορήγηση παραβάλων, κινητών επισήμων και υπεύθυ¬ 
νων δηλώσεων. 

Χορήγηση του αποδεικτικού φορολογικής ενημεράτητας, 
μέσω ηλεκτρονικής διασύνδεσης με το σύστημα ΤΑΧΙ3. 

Προωθεί τα αιτήματα που του αποστέλλονται από άλ¬ 
λα Κ.Ε.Π., στις αρμόδιες για τη διεκπεραίωσή τους 
υπηρεσίες, παρακολουθεί τη διαδικασία διεκπεραίω¬ 
σης και τηντήρηση των νόμιμων χρονικών προθεσμιών, 
παραλαμβάνει το σχετικό έγγραφο και το αποστέλλει 
στο Κ.Ε.Π. της αρχικής υποβολής της αίτησης. Επίσης 
τηρεί τα σχετικά με την διακίνηση των ανωτέρω αναφε- 
ρομένων αιτήσεων πολιτών στατιστικά στοιχεία, υπο¬ 
δέχεται και διαχειρίζεται τα παράπονα και τις προτά¬ 
σεις των πολιτών για βελτιώσεις των διοικητικών διαδι¬ 
κασιών. 

Επίσης θα ασκεί κάθε άλλη αρμοδιότητα που νόμιμα θα 
ανατίθεται στο μέλλον στα ΚΕΠ». 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΩΝ - 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΤΑ ΚΟΙΝΟΤΙΚΑ 
ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΑ 

Άρθρο 5 

Περιοδική απασχόληση Διοικητικών Υπαλλήλων 
στα Κοινοτικά Διαμερίσματα 

Με σκοπό τη διοικητική εξυπηρέτηση των δημοτών των 
Κοινοτικών διαμερισμάτων ανατίθεται σε Κοινστικούς 
υπαλλήλους της κατηγορίας ΔΕ η περιοδική απασχόλησή 
τσυς στα Κσινστικά Διαμερίσματα. Η ανάθεση γίνεται με 
απόφαση τσυ Πρσέδρου που λαμβάνεται εντός του Ια¬ 
νουάριου κάθε έτους. 

Η απόφαση καθορίζει: 

- τους συγκεκριμένους υπαλλήλους και τα Κοινοτικά 
Διαμερίσματα στα απσία θα απασχσλσύνται 

- τη συχνότητα απασχόλησής τσυς σε κάθε Διαμέρισμα 

- το ωράριο απασχάλησής τους 

- τα καθήκοντά τους 

- τυχάν άλλα σχετικά ζητήματα 

• Τα καθήκαντα των προηγσύμενων υπαλλήλων θα πε- 
ριγραφσύν στην ως άνω απάφαση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ - ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΟΡΓΑΝΑ ΚΑΝΟΝΙΣΜΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 

Άρθρσ 6 

Αρμσδιάτητες Προϊσταμένων 

Ο Πραϊστάμενσς τσυ αυτοτελούς γραφείου ευθύνεται 
έναντι του Προέδρου για την αποτελεσματική και απσδο- 
τική εκτέλεση των λειτσυργιών της ενότητας, πραγραμ- 
ματίζσντας, οργανώνσντας, στελεχώνοντας, συντονίζο¬ 
ντας και ελέγχοντας τις επί μέρους δραστηριότητες, έτσι 
ώστε να εκπληρώνονται οι περιοδικοί (τακτικοί και στρα¬ 
τηγικοί) στόχοι της Κοινότητας που περιλαμβάνονται στα 
αντίστσιχα προγράμματα δράσης. 

Ειδικάτερα σ προϊστάμενος: 

• Διατυπώνει τους στάχους και τα προγράμματα δρά¬ 
σης της διοικητικής ενότητας καθώς και τους αντίστοι¬ 
χους προϋπολογισμούς, σε συνεργασία με την Οικοναμι- 
κή Υπηρεσία. 

• Φρσντίζει για την υλοπσίηση των κατά περίπτωση απο¬ 
φάσεων των ιεραρχικά ανωτέρων δισικητικών επιπέδων. 

• Στελεχώνει, σργανώνει, συντονίζει και ελέγχει τις 
δραστηριάτητεςτης διοικητικής ενότητας με τρόπο ώστε 
να υλσποισύνται αποτελεσματικά τα προγράμματα δρά¬ 
σης και σι κατά περίπτωση αποφάσεις ή εντσλές. 

• Επσπτεύει, αξισλογεί καιπροσανατσλίζειτσπρσσωπικά 
της δισικητικής ενάτητας, μεριμνώντας για την ανάπτυξη 
και επιμόρφωσή του, τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας 
και τη διατήρηση αρμσνικών εργασιακών σχέσεων. 

• Μεριμνά για την κατάρτιση τσυ κανσνισμσύ λειτσυρ- 
γίας της δισικητικής ενότητας, εισηγείται μεταβολές των 
διατάξεώντου και παρακολουθεί την κανονική εφαρμογή 
των εγκεκριμένων κανονισμών. 

• Πρσετσιμάζει τσυς απσλσγισμσύς δράσης και σικο- 
νομικσύς απολογισμούς, σε συνεργασία με την Οικσνομι- 
κή Υπηρεσία. Καταρτίζει μηνιαίσυς απολογισμούς δρά¬ 
σης και αναφέρει ιεραρχικά για τις υποθέσεις που εκκρε- 
μούν και τις αποκλίσεις απά τον προγραμματισμέ. 

• Διατυπώνει εισηγήσεις σχετικές με πρστάσεις, εναλ¬ 


λακτικές λύσεις, στάχσυς, μεθσδολογίες και πρσγράμμα- 
τα δράσης πσυ αναφέρσνται στις λειτσυργίες της διοικη¬ 
τικής ενάτητας. 

• Παραλαμβάνει την αλληλογραφία που σχετίζεται με 
τις αρμοδιότητες της διοικητικής μονάδας του και την 
διανέμει στους αρμάδιους υπαλλήλους. 

• Έχει την ευθύνη ελέγχου και θεώρησης άλων των εγ¬ 
γράφων των υπαλλήλων της δισικητικής μονάδας που επο¬ 
πτεύει καθώς και των εισηγήσεων τους προς τα ανώτερα δι¬ 
οικητικά επίπεδα (άλα τα έγγραφα, καταστάσεις κλπ της 
Κσινότητας μσνογραφσύνται απότσν αρμάδισ υπάλληλσ). 

• Εισηγείται συστήματα ενημέρωσης των δημστών 
σχετικά με τις προσφερόμενες υπηρεσίες, τα δικαιώματα 
και τις υπσχρεώσεις τους έναντι της Κοινάτητας. 

• Συγκεντρώνει στοιχεία χρήσιμα για τον προγραμμα¬ 
τισμό και απολογισμό των δραστηριοτήτων της διοικητι¬ 
κής μονάδαςτου. 

• Συνεργάζεται με άλλους φορείς εκτάς Κοινάτητας. 

• Παρακολουθεί τη νομοθεσία, τις εξελίξεις της επι¬ 
στήμης και τεχναλσγίας και τις εξελίξεις στον τοπικό, ελ¬ 
ληνικό και διεθνές περιβάλλον, που έχουν σχέση με τις 
λειτουργίες της διοικητικής ενότητας. Ενημερώνει το 
προσωπικό και μεριμνά για την τήρηση των νσμικών δια¬ 
τάξεων, την εφαρμογή καινοτομιών και την προσαρμογή 
της λειτουργίας της διοικητικής μονάδας στις εξελίξεις 
τσυ εξωτερικαύ περιβάλλσντος. 

• Μεριμνά για τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας της 
δράσης της διοικητικής ενάτητας, τη βελτίωση της απόδσ- 
σηςτου ανθρώπινου δυναμικού καιτωντεχνικών μέσων, την 
καλύτερη εξυπηρέτηση τσυ πσλίτη και την καλύτερη αντα- 
πάκριση της δισικητικής μσνάδας στις τοπικές ανάγκες. 

Άρθρο 7 

Κανονισμοί Λειτουργία των Υπηρεσιών της Κσινάτητας 

Οιπρσηγούμενες αρμσδιάτητες των επί μέρους υπηρε¬ 
σιών και των Προίσταμένωντσυς θεωρούνται ως η γενική 
περιγραφή του ρόλου τους και αποτελούντο βασικό πλαί- 
σισ λειτουργίας τσυς. Λεπτομερέστερες περιγραφές αρ¬ 
μοδιοτήτων μπορούν να γίνουν με τη σύνταξη κανανι- 
σμών ή εγκυκλίων λειτσυργίας των διοικητικών μονάδων. 

Ο λεπτομερής τρόπος λειτουργίας της κάθε υπηρε¬ 
σίας, η διάρθρωση των Τ μημάτων σε Γ ραφεία, η λειτσυρ- 
γία αποκεντρωμένων γραφείων σε Κοινοτικά διαμερίσμα¬ 
τα, οι αρμοδιότητές των υπεύθυνων Γ ραφείων και οι θέ¬ 
σεις εργασίας κάθε Γραφείσυ, η ανάθεση καθηκόντων και 
οι περιγραφές καθηκόντων των υπαλλήλων καθώς και 
οποιαδήποτε άλλη εσωτερική διαδικασία δισίκησης ή λει- 
τσυργίας της Κοινότητας, ορίζονται με αποφάσεις τσυ 
Πρσέδρσυ ή καθορίζονται με ειδικούς κανονισμούς λει¬ 
τουργίας που συντάσσονται με απόφαση τσυ Πρσέδρσυ 
μετά απά εισήγηση των αρμάδιων προϊσταμένων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

Άρθρσ 8 

Τακτικές σργανικές θέσεις με σχέση εργασίας Δημοσίου 

Δικαίου 

Οι θέσεις των κατηγοριών ΤΕ και ΔΕ κατατάσσονται 
στους βαθμούς Δ (εισαγωγικές), Γ, Β και Α (καταληκτι¬ 
κός). 

Τα πρσσόντα διορισμσύ του προσωπικού στις σργανι- 
κές θέσεις καθσρίζσνται στα Π.Δ. 37α/87 και 22/90, όπως 
αυτά κάθε φσρά ισχύσυν. 




23744 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Οι θέσεις που προβλέπονται ανά κατηγορία και κλάδο 
είναι οι εξής: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 


Κλάδος Θέσεις 

ΤΕ Τεχνολογίας Γεωπονίας Μ ία (1) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Κλάδος Θέσεις 

ΔΕ1 Διοικητικών 3 (τρεις) 

Άρθρο 9 


Προσωρινές οργανικές θέσεις με σύμβαση 
Δημοσίου Δικαίου 

Κλάδος Θέσεις 

ΔΕ1 Διοικητικού 1 (μία) 

Οι προηγούμενες θέσεις κενούμενες με οποιονδήποτε 
τράπο καταργούνται. 

Άρθρο 10 

Θέσεις Προϊσταμένων 

- Στο αυτοτελές γραφείο Διοικητικών και Θικονομικών 
Υπηρεσιών προΐσταται μάνιμος υπάλληλος του κλάδου 
ΔΕΙ Διοικητικού. 

Τον προϊστάμενο που απουσιάζει ή κωλύεται αναπλη¬ 
ρώνει στα καθήκοντα του ο ανώτερος κατά βαθμά υπάλ¬ 
ληλος και ο αρχαιάτερος, που υπηρετεί στην ίδια οργα¬ 
νωτική μονάδα και εφάσον ο κλάδος στον οποίο ανήκει 
προορίζεται για κατάληψη θέσεων προϊσταμένων. 

- Στο αυτοτελές γραφείο του Κέντρου Εξυπηρέτησης 
Πολιτών προϊστάμενος ορίζεται σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθ. 31 παρ. 13του Ν. 3013/2002. 

Άρθρο 11 

Προσωπικά Εποχιακών κ.λπ. αναγκών 

Συνιστώνται πέντε (5) θέσεις με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 


κού δικαίου ορισμένου χράνου, διαφάρων ειδικοτήτων, 
για την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή 
πράσκαιρων αναγκών (Ν. 2503/97, άρθρο 18 παρ. 12). 

Η πλήρωση των θέσεων αυτών θα γίνεται σύμφωνα με 
τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις και εγκυκλίους οδη¬ 
γίες που αφορούν στο προσωπικά αυτά. 

Άρθρο 12 
Τελικές Διατάξεις 

α) Κατά την έναρξη της ισχύος του παράντος Θργανι- 
σμού οι υπηρετούντες υπάλληλοι κατατάσσονται στις 
αντίστοιχες θέσεις των σχετικών κλάδων. 

β) Η κατανομή του προσωπικού στις επί μέρους διοικητι¬ 
κές μονάδες γίνεται με απάφαση του Προέδρου, λαμβάνο- 
ντας υπάψη τις λειτου ργικές ανάγκες των μονάδων, τα προ- 
σάντα, την πείρα και τις ειδικές γνώσεις των υπαλλήλων. 

γ) Η ισχύςτου παράντος Θργανισμού αρχίζει απάτη δη¬ 
μοσίευσή του στην εφημερίδα της Κυβέρνησης, οπάτε 
παύει να ισχύει κάθε προηγούμενη σχετική απάφαση. 

Ακροτελεύτιο Άρθρο 
Κάλυψη Δαπάνης 

Στον προϋπολογισμά του τρέχοντος έτους υπάρχουν 
εγκεκριμένες πιστώσεις ύψους 12.180.000 δρχ. στους 
αντίστοιχους Κωδικούς Αριθμούς για την κάλυψη της μι¬ 
σθοδοσίας του υπάρχοντας προσωπικού. Η μελλοντική 
επιβάρυνση του προϋπολογισμού της Κοινάτητας απά 
την απάφαση αυτή δεν είναι δυνατά να υπολογιστεί. 

Η παρούσα απάφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Ναύπλιο, 6 Νοεμβρίου 2003 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Θ Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
ΓΕΩΡΓΙΘΣ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΘΠΘΥΛΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34* ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΘΡ * ΡΑΧ210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ιιΐίρ: νννννν.βί. 9 ΐ· - β-ιη3ΐΙ: ννβϋιπδδΐβΓ @ βΐ.ςτ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ -ΚορίνθΟϋ 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ- Δημοκρατίας 1 


(2310)423 956 
(210)413 5228 
(2610) 638 109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 
(25310)22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ -Αγ. Ειρήνης 10 


(2410)597449 
(26610) 89157 
(26610) 89105 
(2810) 396 409 
(22510) 37181 
(22510) 37187 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 40 σελίδες 1 θυτο. 

• Για τα ΦΕΚ από 40 σελίδες και πάνω η τιμή προσαυξάνεται κατά 0,05 βυτο για κάθε επιπλέον σελίδα. 

Σε μορφή 00: 


Τεύχος 

Περίοδος 

Ευπο 

Τεύχος 

Περίοδος 

Ευπο 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

Μηνιαίο 

60 

Αναπτυξιακών Πράξεων 



Α' και Β' 

3μηνιαίο 

75 

και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ετήσιο 

75 

Α', Β' και Δ' 

3μηνιαίο 

90 

Νομικών Προσώπων 



Α' 

Ετήσιο 

180 

Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 

Ετήσιο 

75 

Β' 

Ετήσιο 

210 

Δελτίο Εμπορικής και 



Γ 

Ετήσιο 

60 

Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ετήσιο 

75 

Δ' 

Ετήσιο 

150 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

75 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

75 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

75 


Η τιμή πώλησης του Τεύχους Α.Ε. & Ε.Π.Ε. σε μορφή 00 - Γοιτι για δημοσιεύματα μετά το 1994 καθορίζεται σε 30 θυτο ανάτεμάχιο, 
ύστερα από σχετική παραγγελία. 

Η τιμή διάθεσης φωτοαντιγράφων ΦΕΚ 0,15 θυτο ανά σελίδα 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙηΙθΓηβ) 


Τεύχος 


Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 


Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 
3512 


Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 


Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 
3512 


0υΓθ 

θυΓΟ 

θυΓΟ 

ΘυΓΟ 

205 

10,25 

176 

8,80 

293 

14,65 

205 

10,25 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 

- - 

293 

14,65 

147 

7,35 

147 

7,35 

88 

4,40 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 

- - 

30 

1,50 

ΔΩΡΕΑΝ 


59 

2,95 

30 

1,50 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 

- - 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 


2.054 

102,70 

587 

29,35 

205 

10,25 

88 

4,40 



352 

17,60 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

Α', Β' και Δ' 

Το κάστος για την ετήσια συνδρομή σε ηλεκτρονική μορφή για τα προηγούμενα έτη προσαυξάνεται πέραν του ποσού της ετήσιας 
συνδρομής του έτους 2003 κατάθ ουτο ανά έτος παλαιότητας και κατά τεύχος 


* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο με τη φροντίδα του 
ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ΙπΙθίηθί, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

^ Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

^ Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχριτην31ην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

^ Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από ΟΟ.ΟΟ' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 











































